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โรงเรียนวดัใหม่สุวรรณ 



แบบฟอรม์ ITA – o28  
แบบสรุปรำยงำนตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบติัหนำ้ท่ี ช่ือหน่วยงำน/ส่วนรำชกำร โรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
รำยงำนผลกำรขบัเคล่ือนตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบติัหนำ้ท่ี ของหน่วยงำน ขำ้รำชกำร และเจำ้หนำ้ท่ีในสังกดั 
โดยมีรำยละเอียด ดงัน้ี  
 

1. กำรประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำย No Gift Policy ขององคก์รหรือหน่วยงำน 
ล ำดบัท่ี ช่ือหน่วยงำน วนัท่ีประกำศ ขอ้มูลประกอบ 

- โรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 15 พฤษภาคม 2567 

 

   
 2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวฒันธรรมองคก์ร 
 

ล ำดบัท่ี ช่ือหน่วยงำน วนัท่ีด าเนินการ ขอ้มูลประกอบ 
1 โรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 15 พฤษภาคม 

2567 

 

2 โรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 15 พฤษภาคม 
2567 

จดัท าโปสเตอร์ประชาสัมพนัธ์ 
ในส านกังาน และผา่นบนเวบ็ไซต ์    
ห น่วยงาน เพื่อประชาสัมพนัธ์ 
นโยบายไม่รับของขวญัและของ ก านลั 
ทุกชนิด จากการปฏิบติัหนา้ท่ี (No Gift 
Policy) เพื่ อเป็ น ส่ื อ เชิ ง สัญลกัษณ์ 



ล ำดบัท่ี ช่ือหน่วยงำน วนัท่ีด าเนินการ ขอ้มูลประกอบ 

 

3 โรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 
 

ช่วงเดือน
สิงหาคม 

โครงการพฒันาบุคลากร ดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ในการปฏิบติังานของ 
ขา้ราชการครูและ บุคลากรทางการ
ศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการรับของขวญัและของก านลัตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติัหนา้ท่ี 
ของขวญัและของก ำนลัท่ีไดรั้บ จ ำนวน (คร้ัง) 

ผูใ้หข้องขวญั  
1) หน่วยงำนภำครัฐ - 
2) หน่วยงำนภำคเอกชน - 
3) ประชำชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนำม  
1) หน่วยงำน - 
2) รำยบุคคล - 
กำรด ำเนินกำรเก่ียวกบัของขวญัท่ีไดรั้บ  
1) ส่งคืนแก่ผูใ้ห ้ - 
2) ส่งมอบใหแ้ก่หน่วยงำน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 
  
 
 
 

ปัญหำอุปสรรคในกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำน ไม่มี 
ขอ้เสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงำนต่อนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีควรมีกำรด ำเนินกำรประกำศนโยบำย No 
Gift Policy อยำ่งต่อเน่ือง 
 

ลงช่ือ  
                                                                                   (นายประพนธ์  บรรดาพิมพ)์  
     ผูอ้  านวยการโรงเรียนวดัใหม่พรหมสุวรรณ 
 
 
หมำยเหต ุใหผู้บ้ริหำรสูงสุดขององคก์ร หรือผูรั้กษำรำชกำรแทน หรือผูป้ฏิบติัรำชกำรแทน เป็นผูรั้บรองรำยงำนและ 
เผยแพร่ลงเวบ็ไซต์



 


